
 Politica Integrata HSEQ Air Liquide Romania 
 Principiile dezvoltarii durabile 

 Politica  Air  Liquide  Romania,  ca  producator  de  gaze  industriale  si  activitati  asociate,  pe  piata  extrem  de 
 competitiva  actuala,  este  de  a  oferi  clientilor  nostri  produse  si  servicii  de  calitate  corespunzatoare,  in  conditii  de 
 integritate functionala și fiabilitate, urmărind obiectivele politicii HSEQ. 

 Conducerea Air Liquide România se angajează să asigure infrastructura organizațională, inclusiv resursele 
 necesare pentru îndeplinirea scopurilor și obiectivelor generale HSEQ, așa cum sunt prezentate de această politică. 

 Managerul IMS, în numele Directorului General al Air Liquide România, are responsabilitatea implementării, 
 menținerii, monitorizării și raportării Sistemului de Management Integrat. În acest rol, Managerul IMS este susținut pe 
 deplin de Directorul General și de Echipa de Management. 

 Managerii Departamentelor sunt responsabili pentru implementarea acestei politici la nivelul lor de autoritate și 
 responsabilitate, prin respectarea tuturor cerințelor aplicabile, așa cum sunt evidențiate în procedurile companiei și în 
 conformitate cu Sistemul de Management Industrial (IMS) și standardele de referință ISO 9001:2015, ISO 14001: 2015, 
 ISO 45001:2018 și ISO 22000:2018. 

 Toți angajații Air Liquide România sunt responsabili pentru menținerea și îmbunătățirea generală a companiei 
 prin cunoașterea și conștientizarea procedurilor și reglementărilor aplicabile. 

 Angajamentul nostru față de calitatea operațiunilor industriale, sănătate și siguranță, mediu și siguranța 
 alimentelor reprezintă un aspect integrat al proceselor noastre. 

 Promovăm și creăm în mod constant oportunități de îmbunătățire continuă prin următoarele scopuri și obiective 
 generice: 

 ●  Să ne conformăm cu toate cerințele privind operațiunile industriale, calitate, sănătate și siguranță, mediu și 
 siguranță alimentară și alte cerințe legale la care am aderat, oriunde ne desfășurăm activitatea; respectăm 
 standardele stricte ale companiei în cazurile în care legile locale sunt mai puțin stricte. 

 ●  Să livrăm produse și servicii clienților noștri conform termenilor și condițiilor contractuale. 

 ●  Să  menținem  un  program  activ  de  siguranță  și  sănătate  conceput  pentru  a  menține  toți  angajații  sănătoși 
 astfel încât să poată contribui la angajamentul Air Liquide „Siguranța pe primul loc”. 

 ●  Să  prevenim  toate  vătămările  și  îmbolnăvirile  prin  Îmbunătățirea  Continuă  a  Sistemului  de  Management 
 Integrat  și  a  performanței  acestuia,  prin  identificarea  și  reducerea  continuă  a  riscurilor  asociate  activităților 
 de producție, transport, distribuție, manipulare și depozitare a produselor noastre. 

 ●  Să prevenim  poluarea, prin utilizarea evaluării riscurilor, instruirii și planificării acțiunilor. 

 ●  Să  minimizăm  impactul  proceselor/activităților  noastre  asupra  mediului,  prin  reducerea  emisiilor  de  poluanți 
 nocivi și utilizarea eficientă a resurselor și energiei. 

 ●  Să  creștem  eficiența  consumului  de  combustibil  și  să  promovăm  controlului  problemelor  de  mediu  la  toate 
 nivelurile. 

 ●  Să  promovăm  dezvoltarea  abilităților  profesionale  ale  angajaților  și  conștientizarea  rolului  și  importanței 
 acestora în realizarea de produse sigure, care să îndeplinească cerințele asumate. 

 Pe baza acestor obiective generice, stabilim anual obiective specifice pe care le revizuim, le monitorizăm și le 
 măsurăm periodic în timpul analizelor de management, pentru a îmbunătăți continuu eficacitatea Sistemului nostru de 
 Management Integrat. 

 Reflectând angajamentul managementului de vârf față de un Sistem de Management Integrat eficient și 
 îmbunătățit continuu, Directorul General comunică anual și reamintește  întregii organizații aceasta politică, privind 
 calitatea, siguranța și sănătatea, protecția mediului și siguranța alimentară, reflectând importanța respectării cerințelor 
 clienților și a celor de reglementare, asigurându-se astfel că angajații sunt conștienți de relevanța și impactul activității lor 
 și de mijloacele de a contribui la atingerea scopurilor și obiectivelor HSEQ. 
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