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Stimati Parteneri,  

 

Activitatea societății Air Liquide se bazează pe integritate și transparență. In acest sens, 

respectarea principiilor etice în relațiile cu colaboratorii noștri este una dintre valorile noastre 

esentiale.  

 

Prin prezenta va aducem la cunoștință că, incepand cu luna iunie 2022 Codul de Conduită Air 

Liquide a fost reînnoit și este disponibil accesand link-ul:  

https://www.airliquide.com/sites/airliquide.com/files/2022-06/roumain-fj-code-of-conduct-

web.pdf 

 

Este important ca toți partenerii noștri să respecte principiile enunțate în Codul de Conduită atunci 

când desfășoară orice activitate în legătură cu Contractul încheiat cu societatea Air Liquide.  

 

În derularea contractului părțile vor acționa cu buna-credinta si în conformitate cu prevederile 

legale aplicabile în executarea obligațiilor lor, în special cele referitoare la anticorupție și de 

asemenea, să respecte regulile prevăzute în codul de conduită. Părțile se angajează să ia toate 

măsurile necesare și rezonabile pentru evitarea coruptiei si mitei. In consecinta:  

● niciuna dintre parti nu va oferi, promite sau acorda celeilalte parti, angajaților sau 

membrilor echipei de conducere ai acesteia, inclusiv rudelor acestora sau oricăror terte 

persoane implicate in executarea contractului direct sau indirect, beneficii sau avantaje 

(de exemplu dar fara a ne limita la sume de bani, cadouri sau invitații care nu au legătură 

cu relațiile de afaceri, cum ar fi invitații la evenimente sportive, concerte, evenimente  

culturale). De asemenea, niciuna dintre parti nu va accepta oferirea, promisiunea, primirea 

sau acordarea în orice alt mod a unor astfel de beneficii din partea unei terțe părți implicate 

direct sau indirect în executarea contractului. 

● niciuna dintre parti nu va plăti, autoriza, oferi, promite direct sau prin intermediul 

Personalului angajat plăti sau orice alte avantaje materiale rezultate din sau în legătură 

cu Contract către funcționari publici, partide politice, politicieni, candidați la funcții publice;    
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● părțile își vor îndeplini obligațiile fiscale în conformitate cu prevederile legale aplicabile,  și 

în conformitate cu condițiile de plată specificate în Contract.  

● părțile confirmă și garantează faptul că au implementat și vor continua să implementeze 

politici și proceduri pentru a încuraja respectarea și conformitatea cu legile și 

reglementările de combatere a corupției și a mitei aplicabile.  

 

Orice încălcare a acestor obligații va determina rezilierea Contractului și dă dreptul părții 

prejudiciate de solicita și primi despăgubiri. 

 

Va informam totodată ca puteți raporta comportamente sau situații de încălcare a principiilor etice 

(frauda, coruptie) prin intermediul numărului de telefon 0372.741.942 disponibil în limba română 

sau prin completarea formularului disponibil la adresa de email: 

https://www.safecall.co.uk/en/clients/ethicall/romanian-report-an-incident/.  

 

 

Prin acceptarea Comenzii, declar ca am citit Codul de Conduită, am luat la cunostinta și sunt de 

acord cu prevederile prezentei.  
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